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Circ n. 224 

Al Personale ATA 

Al DSGA 
Al Personale di Segreteria 

Al Sito web 

Oggetto: Presa di servizio e accoglienza personale ATA neo assegnato – 1° settembre 2026 

Un nuovo anno scolastico è anche l’occasione per accogliere nuove persone, nuove esperienze e nuove 
professionalità. Con grande piacere desidero dare il benvenuto al personale ATA che entra a far parte 
dell’Istituto Comprensivo Orbassano 1 con l’auspicio che il nuovo percorso professionale possa essere 

ricco di soddisfazioni, occasioni di crescita e proficue collaborazioni.  

Si ricorda che devono prendere servizio il primo di settembre:  
 

● neo immessi in ruolo a.s. 2026/27; 
 

● che hanno ottenuto il trasferimento o il passaggio di profilo per l’a.s. 2026/27; 

 

● che hanno ottenuto l’assegnazione provvisoria o l’utilizzazione per l’a.s. 2026/27; 

 

● che lo scorso anno (2025/26) hanno ottenuto l’assegnazione provvisoria o l’utilizzazione e che, 
nel 2026/27, rientrano nella scuola di titolarità; 

 

● che rientrano, da aspettative e congedi straordinari  

● supplenti al 30/06 o al 31/08 nominati entro il 31 agosto 2026. 

La presa di servizio sarà  il  1° settembre 2026 ore 8:00. 

L'incontro costituirà un primo momento di conoscenza della realtà scolastica e consentirà ai nuovi 

colleghi di ricevere informazioni utili riguardanti l'organizzazione dell'Istituto, il funzionamento dei 
plessi, gli aspetti logistici, le modalità operative e le principali procedure che caratterizzano la vita della 

scuola, favorendo così un inserimento consapevole e partecipato nella comunità professionale. 

Al fine di agevolare tale percorso di inserimento, il personale ATA neo-assegnato è invitato a prendere 
visione dei principali documenti strategici dell'Istituto, disponibili sul sito istituzionale, con particolare 
riferimento a: 

● Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF); 

● Rendicontazione Sociale; 
● Rapporto di Autovalutazione (RAV); 

● Piano di Miglioramento; 
● Regolamento d'Istituto; 
● Curricolo verticale; 

● Piano Annuale per l'Inclusione (PAI); 
● Patto educativo di corresponsabilità; 

● Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e restante documentazione organizzativa. 
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La conoscenza di tali documenti costituisce il presupposto per condividere la missione educativa 
dell'Istituto e contribuire consapevolmente al perseguimento degli obiettivi di miglioramento e di qualità 

che caratterizzano l'azione della nostra scuola. 

L'accoglienza rappresenta il primo passo nella costruzione di una comunità professionale fondata sulla 
collaborazione, sul dialogo e sulla corresponsabilità educativa. È con questo spirito che l'Istituto 
Comprensivo Orbassano 1 accoglie il personale, certa che ciascuno saprà offrire il proprio contributo 

umano e professionale alla crescita della nostra comunità scolastica. 

Nel ringraziare tutti coloro che collaboreranno alle attività di accoglienza, rivolgo ai nuovi assunti il mio 
più sincero augurio di buon lavoro e di un sereno anno scolastico, ricco di soddisfazioni professionali e di 

significative esperienze educative condivise. 

                                  

 

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                    Dott.ssa Anna DI GAETA 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme 
collegatee sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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