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Al Sito Web 

All’Albo on-line 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO/ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N° 1 ESPERTO PSICOLOGO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alla dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la circolare MIUR prot. n. 34815/2017, contenente chiarimenti sulle procedure di reclutamento del 

personale “esperto”; 

VISTA la nota MIUR prot. n. 23072 del 30/09/2020 “A.S. 2020/2021 – Assegnazione integrativa al 

Programma Annuale 2020 - periodo settembre dicembre 2020 e comunicazione preventiva del Programma 

Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 2021” laddove prevede l’assegnazione di € 1.600 per il periodo 

settembre-dicembre 2020, per il servizio di assistenza psicologica, allo scopo di dare supporto 

psicologico alle Istituzioni scolastiche per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza 

Covid- 19 e per prevenire l’insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico; 

VISTA la nota MI prot. n. 1746 del 26/10/2020 “Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio 
Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni 

scolastiche”, laddove specifica che la suddetta somma di € 1.600 andrà impegnata (nella misura di almeno 
il 50%) entro il 31.12.2020 per poter avere accesso alla successiva assegnazione di € 3.200 per il periodo 
gennaio-agosto 2021; 

VISTO il “Protocollo d’Intesa tra il MI e il CNOP per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” 
allegato alla nota precedente (prot. N. 3 del 16/10/2020); 

CONSIDERATO il PTOF in vigore; 

CONSIDERATO che il valore lordo omnicomprensivo della prestazione di cui sopra è di € 3200 così suddivisi: 
€ 1.600 per il periodo febbraio-maggio (n. 40 ore a € 40,00 cad.) + € 1600 per il periodo settembre-
dicembre (n. 40 ore a € 40,00 cad.) incrementabile secondo le esigenze dell’utenza dell’IC ORBASSANO 1; 

VISTA la determina per l’individuazione di un esperto per incarico di psicologo prot. n. 1635 del 07/02/2024 

CONSIDERATO CHE si rende necessario procedure al più presto, all’individuazione di un esperto psicologo 
al fine di attivare lo sportello psicologico nel più breve tempo possibile; 

RILEVATA la necessità di accertare preliminarmente se tra il personale interno sussista n. 1 (una) figura 

di esperto per lo svolgimento del servizio in oggetto; 

 

COMUNICA 

 

Che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 (una) figura di personale ESPERTO 
INTERNO a cui affidare l’incarico di PSICOLOGO PER ATTIVITÀ DI CONSULENZA PSICOLOGICA (C.D. 
“SPORTELLO PSICOLOGICO”) PER ALUNNI, GENITORI E PERSONALE SCOLASTICO, avente i 
seguenti obiettivi: 

• Dare supporto psicologico all’Istituto per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza Covid-19; 

• Migliorare la qualità della convivenza all’interno della comunità scolastica; 

• Fornire un aiuto a studenti e genitori per affrontare le diverse problematiche della scuola, delle relazioni 
tra compagni o tra studenti e docenti, nonché le difficoltà della crescita al fine di superare le eventuali 
criticità; 

• Prestare aiuto ai docenti nelle situazioni di particolare criticità e nella messa in atto di procedure legate 
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alla presa in carico di problematiche socio-psicologiche; 

• Cercare di rimuovere le situazioni che non permettono corretti comportamenti e inibiscono gli 
apprendimenti; 

• Contribuire a facilitare la comunicazione tra le diverse componenti scolastiche; 
 

Oggetto dell’incarico. 

L’esperto dovrà: 

- Fornire supporto psicologico all’utenza dell’Istituto; 

- Collaborare con la Dirigenza al fine di prevenire il disagio scolastico e promuovere il benessere e la 
socializzazione degli studenti, anche tramite coinvolgimento delle famiglie; 

- Ricevere, oltre agli alunni che ne facciano richiesta, anche i genitori e il personale; 

- Adottare opportune iniziative, strategie, strumenti per offrire sostegno ai ragazzi in situazione di difficoltà, 

favorendo in tal modo l’accoglienza e l'integrazione degli studenti; 

- Ove rilevasse l’emergenza di comportamenti a rischio dipendenza o la presenza di altre situazioni di 

particolare gravità, indirizzare alunni e/o genitori ai servizi sanitari di prevenzione e cura del disagio presenti 

sul territorio: consultorio familiare, Asl, ecc…; 

- Mantenere l'assoluta segretezza dei dati sensibili raccolti mediante i colloqui, assicurando la rigorosa 

custodia di eventuali appunti, note, schede riguardanti i casi presi in carico, secondo le disposizioni in materia 

di sicurezza previste dal GDPR n. 2016/679 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati 

personali) e Decreto Legislativo n. 196/2003; 

- Porre in essere le azioni necessarie al fine di garantire il benessere psicofisico del personale sul posto di 

lavoro, anche in collaborazione con il medico competente e il servizio di R.S.P.P.; 

- Compilare un registro delle presenze e delle attività svolte, debitamente sottoscritto e da consegnare presso 

gli Uffici di segreteria al termine delle attività stesse. 

Il servizio avverrà tramite modalità logistiche e organizzative stabilite con la Dirigenza, vale a dire se in 

presenza oppure a distanza, se in modalità sincrona o asincrona, anche in considerazione dell’evolversi della 
situazione emergenziale, in ogni caso in orario che non interferisca con la prestazione lavorativa.  
 
Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico i candidati devono risultare muniti dei 
seguenti requisiti: 

a) Godere dei diritti civili e politici 
b) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti iscritti nel casellario 
giudiziale; 

c) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
 
La mancanza dei requisiti costituirà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

Compenso. 

Il compenso massimo omnicomprensivo sarà di € 40,00 lordi omnicomprensivi per ogni ora di servizio, 
determinato assumendo ai fini del calcolo, in accordo con il CNOP, l’importo di € 40,00 (quaranta) lordi/ora 
quale valore della prestazione professionale. 
 
Durata. 

L’impegno totale sarà di n. 80 ore entro il 31/12/2024. 

 
Requisiti. 

In base al protocollo MI/CNOP e alla nota MI prot. n. 1746 del 26/10/2020, il candidato dovrà rispettare in 
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primis i seguenti requisiti, la cui mancanza determinerà l’esclusione dalla procedura (a) oppure 
l’annullamento del contratto (b): 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito 
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni 
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire 
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il 
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 
prestano il supporto psicologico. 

La valutazione avverrà sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nella seguente tabella. 

Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione comporta, comunque, in qualsiasi momento, l’esclusione dalla graduatoria oppure la 
risoluzione del contratto. 

Il contratto può essere in qualsiasi momento revocato per motivate e giustificate esigenze dell’Istituzione 

Scolastica. 
 
 

Titoli di studio e culturali 

Laurea in PSICOLOGIA: vecchio ordinamento o Laurea 

specialistica nuovo ordinamento: 

Da 90 fino a 100 – 10 punti; da 101 a 110 e lode – 12 punti 

Max 12 punti 

 

Dottorato di ricerca (max 2) Punti 1 per ogni dottorato 

Master o Corsi di perfezionamento post laurea, di durata 

annuale c/o 

Università e/o Enti riconosciuti (max 2) 

Punti 3 per ogni master/corso di 
specializzazione 

 
Esperienze professionali documentate 

Pregresse esperienze in qualità di psicologo presso Istituzioni 

Scolastiche 

Punti 2 per ogni incarico 

Attività o incarichi svolti c/o Enti Pubblici nel settore di 

riferimento (max 2) 

Punti 2 per ogni attività/incarico 

 
Altro 

Pubblicazioni, ricerche documentate nello specifico settore 

(max 2) 

Punti 1 per ogni pubblicazione/ricerca 

Competenze informatiche certificate Punti 1 

 

 

Procedura e valutazione. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 19 FEBBRAIO 2024 

esclusivamente tramite i seguenti indirizzi di PEO e/o PEC toic8ah00l@istruzione.it / 

toic8ah00l@pec.istruzione.it quanto segue 

1) Istanza di partecipazione mediante compilazione del Modello allegato al presente avviso; 

2) Curriculum Vitae; 

3) Copia documento di identità in corso di validità. 
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Le domande pervenute oltre il termine sopra fissato, ovvero con altre modalità, ovvero non 

rispondenti a quanto richiesto dal presente avviso non saranno prese in considerazione. 

Alla scadenza del termine per la presentazione, verrà nominata commissione di valutazione delle 
candidature pervenute, che procederà all’assegnazione dei punteggi. A parità di punteggio sarà scelto 
l’aspirante più giovane d’età. 

La commissione stilerà la Graduatoria provvisoria delle candidature pervenute, che verrà affissa all’Albo 
on-line dell’Istituzione scolastica. Avverso la Graduatoria provvisoria sarà possibile proporre reclamo 
inviando mail all’indirizzo PEC toic8ah00l@pec.istruzione.it entro 7 giorni dalla pubblicazione, dopodiché, 

in assenza di ricorsi, diverrà definitiva. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato on-line all’Albo 

dell’Istituzione scolastica. 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite formale provvedimento di nomina / lettera d’incarico. 

L’istituzione scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura. 

L’istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati. Nel rispetto della L. n. 196/2003 e del GDPR n. 2016/679 (Regolamento 
Europeo in materia di protezione dei dati personali) e ss.mm.ii., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l’istituzione scolastica per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui alla normativa sopra citata. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione on-line in Amministrazione Trasparente e 

all’Albo pretorio dell’Istituto. 
 
 
 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
prof. Attilio GIACULLI 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
 ex art.3, co2, DLgs.39/93) 
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ALL.A) – MODELLO DI PARTECIPAZIONE 

AL Dirigente Scolastico 

Dell’I.C. Orbassano I 

toic8ah00l@pec.it 

 
 
 

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di PSICOLOGO PER ATTIVITA’ DI 

CONSULENZA PSICOLOGICA (C.D.“SPORTELLO PSICOLOGICO”) PER ALUNNI, GENITORI E 

PERSONALE. 
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 

Nato/a a _____________________________________________________________________________ 

Prov. _________ il ___________ residente in _______________________________________________ 

Alla via ________________________________________n._____ C.F.____________________________ 

Telefono __________________________ email personale _____________________________________ 

Qualifica professionale__________________________________________________________________ 

 

Presenta  

 
La propria candidatura per l’incarico di PSICOLOGO PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA PSICOLOGICA (C.D. 

“SPORTELLO PSICOLOGICO”) PER ALUNNI, GENITORI E PERSONALE. 

 

REQUISTI DI AMMISSIBILITA’ DELLA CANDIDATURA 

 

Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi – indicare data di iscrizione: ___________ 

oppure 

Un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito – indicare Istituto e date: 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 
oppure 

Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di 

durata non inferiore ad un anno o 500 ore – indicare ente e durata: 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

 

 

Ai fini della valutazione della propria candidatura il/la sottoscritto/a dichiara il possesso delle competenze e 

dei titoli nel settore di intervento e compila sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle 
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sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, la sotto riportata griglia 

di valutazione: 

 
TITOLI DI STUDIO E CULTURALI 

 

TIPOLOGIA PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO 

Laurea in PSICOLOGIA: vecchio 

ordinamento o Laurea 

specialistica nuovo ordinamento 
 

Fino a 100 – 10 punti; da 100 a 
110 – 15 punti; 110 e lode - 20 
punti 

 

Dottorato di ricerca (max 2) Punti 1 per ogni dottorato  

Master o Corsi di 

perfezionamento post laurea, di 

durata annuale c/o 

Università e/o Enti riconosciuti 
(max 2) 

Punti 1 per ogni master/corso  

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI DOCUMENTATE 
 

TIPOLOGIA PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO 

Pregresse esperienze in qualità di 

psicologo presso Istituzioni 

Scolastiche 

Punti 2 per ogni incarico  

Attività o incarichi svolti c/o Enti 
Pubblici nel settore di riferimento 
(max 2) 

Punti 1 per ogni attività/incarico  

 
ALTRO 

 

TIPOLOGIA PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO 

Pubblicazioni, ricerche 

documentate nello specifico 
settore (max 2) 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione/ricerca 

 

Competenze informatiche 
certificate 

Punti 1  

 
Il/La sottoscritto/a dichiara altresì non incorrere in alcuna delle cause di inconcepibilità e di incompatibilità 

previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39. 

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti della normativa vigente. 

 

          IL CANDIDATO 

 

Allegare: 

- Curriculum Vitae formato europeo 

- Copia documento di identità in corso di validità 
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